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KURUMLAR ARASI EGIiTiM DESTEK PROTOKOLU

1) TARAFLAR:
Sirket Adi : ERA OGRETIM KURUMLARI SANAYi VE TiC_ARET A.S.
Sirket Adresi : Hurriyet Mahallesi Mahmutbey Caddesi Arikan Is Merkezi No:1/5

Bahgelievler / ISTANBUL

Kurumsal Marka : ERA Koleji

Sirket Adi : SAYISTAY DENETGILERI DERNEGI
Sirket Adresi : Kdltdr Mahallesi Megrutiyet Caddesi No:46/3 Cankaya-ANKARA
Kurumsal Marka : SAYDER

2)

AMAG:

Bu protokoliin amaci, ERA Koleji ile SAYDER igbirliginde UYELERIN cocuklarina, isbu protokolde
belirlenen sartlarda indirimli egitim hizmeti sunulmasi hakkindadir.

3)

UYGULAMA ESASLARI:

SAYDER Uyelerinin gocuklarina 2024-25 egitim éJretim dénemi igin glincel liste fiyati igindeki egitim
Ucreti Gzerinden;

i) ERA Koleji'ne ilk defa yapilacak kayitlarda “Yeni Kayitlarda %25” olarak uygulanacaktir.

i) ERA Koleji'nde 63renim goren 6grencilerde “Kayit Yenilemelerde %5” yillik gincelleme
olarak uygulanacaktir.

iii) Yemek, kitap, kiyafet ve servis Ucretleri isbu protokol uyarinca yapilacak olan indirime tabi
degildir.

iv) indirim, ERA Kolejinin tim kampislerinde ve tiim kademelerinde (Anaokulu, ilkokul,
Ortaokul, Anadolu Lisesi) gecerli olacaktir.

v) Isbu protokol geregince uygulanan indirim, ERA Koleji bursluluk indirimi ve kardes indirimi
gibi diger indirimlerle birlikte kullanilmayacaktir.

vi) Indirim, sadece galisanin gocugu ve/veya birinci derece yakini (kardesi) i¢in gegerli olup
bir baska kisiye kullandiriimayacaktir.

vii) Bu protokol kapsaminda indirimden faydalanmak isteyen 6grenci velileri, kayit esnasinda
Kurum kimlik karti ya da Kurumda aktif olarak calistigina dair bir calisma belgesini ibraz
etmeleri gerekecektir.

viii) Isbu protokol uyarinca yapilacak olan kayitlar, ERA Koleji kayit kabul sartlari ve kontenjan
bulunmasi halinde gergeklesecektir.

ix) 2024-25 egitim 6gretim donemi tim okul ve kademelerin liste fiyatlari her yil Ocak ayinda
belirlenir ve ERA Koleji tarafindan anlasmali kurumlara kurumsal mail yolu ile bildirilir.

X) ERA Koleji tarafindan verilen egitim hizmetlerinin bedelleri 6grenci velisi tarafindan
6denecek olup SAYDER her hangi bir 6deme yukumlaliga olmadidini kabul eder.

xi) Isbu protokol kapsamindaki faaliyetleri yuritmek (izere taraflar birer koordinatér
belirleyecek ve protokolin imzalandigi tarinte muhatabina bildirilecektir.

xii) ERA Koleji hakkinda bilgi almak isteyen kurum gahlsanlarinin bilgilendiriimesi amaciyla
kurumda Ucretsiz stant/etkinlik yapilabilmesine olanak saglanabilir.

xiii) ERA Koleji tarafindan hazirlanan; Egitsel, Kulttrel, Sanatsal Ucretli/Ucretsiz etkinlikler
hakkinda duyuru yapilmasina izin verilebilir.

xiv) Kurum galisanlarinin gocuklarinin egitim ve 6gretim beklentilerini 6grenmek igin ERA Koleji
tarafindan hazirlanan anket calismalari yapilmasina izin verilebilir.
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xv) ERA Koleji kurumsal pazarlama birimi ile is birligi icinde indirim, avantajlar, firsatlar ve

kampanyalar konusunda iletigsimde olabilir ve gerekli duyurularin yapilmasini saglayabilir.

xvi)ilgili Birim: Kurumsal pazarlama, e-posta: info@erakolejleri.k12.tr, telefon numarasi:

0.312.949 0 999.

4) FESIH

Taraflar, 1 (bir) ay icerisinde yazili ihbarda bulunarak igbu protokolu tazminatsiz ve derhal
feshedebilirler. Protokoliin feshedilmesi halinde takip eden egitim o6gretim doneminde,
taraflarin 3. maddede belirtilen edimleri ifa yukumlulliikleri sona erecektir.

5)  GIZLILIK VE KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

i)

ii)

Taraflarca aksi belirtiimedikge, isbu protokollin imzasindan énce ve ydrurlik slresi
boyunca taraflardan herhangi biri tarafindan diger tarafa aktarilacak yazili ya da s6zIi tim
bilgileri (“Gizli Bilgiler”) gizli tutacaklar ve Uguncu kisi ve kurumlara aktarmayacaklardir.
Protokoluin herhangi bir sekilde ihlali s6z konusu olmaksizin kamuya mal olan kisimlari,
adli ya da idari merciler yasalar ¢cercevesinde “Gizli Bilgi” talep etmesi halleri istisna olmak
Uzere, isbu gizli bilgiler protokol konusu hizmetin gerceklestiriimesi amaci ile
kullanilabilecek, baska higbir sekilde kullaniimayacaktir. Taraflarin bu taahhidi isbu
protokoliin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde de slresiz olarak gegerli olacaktir.
Bu kapsamda taraflar; kargi tarafin yazili izni olmaksizin gizli bilgileri biyuk bir gizlilik icinde
korumay! ve her tirlii makul énlemi almayi, herhangi bir Ggincl kisiye hangi suretle olursa
olsun ifsa etmemeyi, devretmemeyi veya baska herhangi bir sekilde aktarmamayi, zorunlu
hallerde ve isbu protokol konusu hizmetlerin geregi olarak, gizli bilgileri 6grenmesi gereken
iscilerine ve alt galisanlarina ve kendisine bagli olarak galisan kisilere verebilecedini, ancak
gizli bilgilerin gizliligi hususunda da personelini ve alt ¢calisanlarini ve kendisine bagli olarak
calisan kisileri uyarmayi ve bu kisilerin isbu protokol hikimleri ile bagh kalmasini ve gizli
bilgileri korumalarini saglamayi, bu protokoliin imzasindan sonra isten ayrilmis olsalar dahi
personelinin ve alt galisanlarinin ve kendisine bagli olarak galisan diger kKisilerin is bu
protokolde belirtilen yukumliltklere aykiri davranmayacaklarini ve bdyle davranmalari
halinde dogrudan sorumlu olacagini, her tirli isbu protokol kapsaminda sunulacak
hizmetin amagclar disinda higbir sekilde kullanmamayi kabul ve beyan eder.

Taraflar, karsi taraf¢a kendisine aktarilan her tirli bilgi ve verinin miimkin olan en gizli ve
guvenli sekilde muhafaza edilmesini teminen olusturacagi guvenlik prensip ve
uygulamalarinin en az karsi tarafin kendi bilgi ve verilerinin korumak icin aldigi
onlemlerden daha az olmayacagini kabul ve taahh(t eder.

Taraflardan her biri, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) kapsaminda
tanimlanan ve isbu protokol uyarinca isleyecegi kisisel verileri, sadece protokolden dogan
edimlerinin ifasi amaciyla ve bu edimlerin ifasi siresince KVKK basta olmak Uzere
yararlikteki mevzuata uygun hareket etmek kaydiyla isleyebilecegini, bu amag¢ ve acik
sekilde izin verilenler diginda Uguncu Kigilere ya da kurumlara aktarmayacagini, Protokolin
feshedilmesi veya sona ermesi dahil olmak lzere kisisel verilerin islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verileri derhal yok edecegini, silecegini veya
anonim hale getirecegdini ve gerektiginde buna iligkin belgeyi diger tarafa ibraz edecegini,
kisisel verileri isbu protokol kapsamindaki edim ve taahhutlerin ifasi icin gerekli olan
surenin ve ayrica ifanin niteligi geregi yasal bir saklama suresi 6ngérulmus ise s6z konusu
yasal saklama siiresinin sonuna kadar muhafaza edecegini kabul ve taahhiit eder. isbu
maddede yer alan taahhutlerden herhangi birinin ihlali halinde, ihlal eden taraf, diger tarafin
bu sebeple ugradigi tim zararlari nakden ve defaten gayrikabili riicu tazmin edecektir.
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Taraflarin isbu madde kapsamindaki yukiamlalUkleri protokoliin herhangi bir sebeple sona
ermesinden sonra da devam edecektir.

6) PROTOKOLUN SURESIi ve YURURLUGE GIiRISi:
isbu protokol iki niisha halinde tanzim edilerek, protokoliin imza giinii olan /2024 tarihinde

yururlige girer, taraflardan herhangi biri 4. madde uyarinca yazili ihbarda bulunmadigi takdirde indirim
31 Ekim 2024 tarihine kadar gegerli olacak, anlasma bu tarihten sonra kendiliinden sona erecektir.

7)  UYGULANACAK HUKUK, YETKILI MAHKEME VE ICRA DAIRELERI:

isbu protokoliin yorumlanmasi, olusturulmasi ve yirirliige konmasi ile ilgili her tiirlii husus Tiirk
Hukukuna tabi olup, her agidan s6z konusu hukuka uygun olarak yorumlanacaktir ve Taraflar, isbu
protokoliin uygulanmasindan dogabilecek tiim ihtilaflarin ¢éziimiinde, istanbul Bakirkéy Mahkeme ve
icra Dairelerinin yetkili olacagini kabul ve beyan ederler.

isbu protokol taraflar adina, ilgili taraflarin yasal olarak yetkilendirilmis . temsilcileri tarafindan 7 (YEDI)
madde, iki nisha ve 3 (li¢) sayfadan ibaret olarak, __ / /2024 tarihinde imzalanmistir.

ERA OGRETIM KURUMLARI SAYDER
SANAYi VE TICARET A.S. ADINA
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